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VEIKLOS TIKSLŲ IR POBŪDŽIO,TIKSLŲ ĮGYVENDINIMO IR VEIKLOS 

REZULTATŲ PER FINANSINIUS METUS,VEIKLOS PLANŲ IR PROGNOZIŲ 
ATEINANTIEMS FINANSINIAMS METAMS ATASKAITA UŽ 2013 M. 

 
 
 Viešoji įstaiga Trakų pirminės sveikatos priežiūros centras  (toliau - PSPC) yra Lietuvos nacionalinės 
sveikatos sistemos Trakų rajono savivaldybės viešoji sveikatos priežiūros ne pelno siekianti įstaiga,  
teikianti asmens sveikatos priežiūros paslaugas pagal sutartis su Vilniaus teritorine ligonių kasa. 
          Įstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu 
kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų, 
Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo ir kitais įstatymais, 
teisės aktais, įstaigos steigėjo sprendimais ir įstatais. 
         Įstaiga turi ūkinį, finansinį, organizacinį ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas 
bankuose. Įstaigos steigėjas – Trakų rajono savivaldybės taryba. Įstaigos buveinė: Mindaugo g. 17, Trakų 
m.. įstaiga įregistruota 1998-12-21, veiklą pradėjo 1999-01-01. 
         Trakų rajono savivaldybės 2009 m. lapkričio 26 d. sprendimu Nr.S1-371, nuo 2010 m. balandžio 1 d. 
prijungta VšĮ Trakų Greitosios medicinos pagalbos stotis. 
         Įstaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais, veiklos laikotarpis neribotas. 
        Pirminė ambulatorinė asmens sveikatos priežiūra (toliau – PAASP) – tai nespecializuotų kvalifikuotų 
asmens sveikatos priežiūros paslaugų, teikiamų pagal Šeimos (bendrosios praktikos) gydytojo ir 
Bendrosios praktikos slaugytojo bei Bendruomenės slaugytojo ir Akušerio medicinos normų reikalavimus 
ambulatorinėje asmens sveikatos priežiūros įstaigoje (t.y. įstaigoje, neteikiančioje stacionarinių asmens 
sveikatos priežiūros paslaugų), pacientų namuose ir globos įstaigose, kompleksas. Paslaugų teikimas 
pacientų namuose organizuojamas sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka. Šios paslaugos mokslo ir 
tyrimo tikslais gali būti teikiamos ir kitose asmens sveikatos priežiūros įstaigose. 

        Įstaiga teikia įstatuose numatytas asmens  sveikatos priežiūros  paslaugas pagal centrui suteiktą 
licenciją: 

• šeimos medicinos – šeimos gydytojo; gydytojo akušerio ginekologo; gydytojo chirurgo; 
• gydytojo odontologo; 
• gydytojo odontologo padėjėjo; 
• akušerio praktikos; 
• slaugos: bendrosios praktikos, bendruomenės. 
• greitosios medicinos pagalbos; 
• bendruomenės slaugos medicinos punktuose; 

 

 
         Greitosios medicinos pagalbos paslaugos Trakų savivaldybės gyventojams teikiant būtinąją 
medicinos pagalbą. Šios paslaugos teikiamos  pacientų namuose ir kitose jų buvimo vietose, vykdomi 
pacientų pervežimai į kitas stacionarines įstaigas. Esant reikalui, asmens sveikatos priežiūros paslaugos 
teikiamos visos respublikos gyventojams, užsieniečiams, asmenims be pilietybės. 

 
MISIJA  
 Organizuoti ir teikti nespecializuotas kvalifikuotas pirminės asmens sveikatos priežiūros 
paslaugas, prirašytiems gyventojams ir  būtinosios medicinos pagalbos paslaugas (Greitoji medicinos 
pagalba) visą parą Trakų savivaldybės gyventojams,  taikant naujausius diagnostikos ir gydymo metodus. 
Didinti teikiamų paslaugų apimtis ir mastus. Šia veikla siekti rezultato, atitinkančio pacientų, medikų ir 
visuomenės lūkesčius.  
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TIKSLAS 
 Įstaiga siekia patenkinti Įstaigos pacientų  ir visuomenės poreikius , atitinkančius šiuolaikinius 
reikalavimus , teikiant prieinamas, saugias, kokybiškas, kvalifikuotas ir efektyvias ambulatorines asmens 
sveikatos priežiūros paslaugas bei racionaliai naudojant finansinius, personalo, technologijų ir kitus 
išteklius.  

 
 

 
UŽDAVINIAI 
                                                  
 
1 Uždavinys. Užtikrinti savalaikį ir efektyvų sveikatos priežiūros paslaugų organizavimą  
 
              Vykdant įstaigos veiklą kasmet būtina įsigyti medikamentus, tvarsliavą, švirkštus, medicinos 
priemones, o taip pat tyrimų paslaugas kitose gydymo įstaigose ir komunalinės            
paslaugos.  
 Numatomos lėšos kurui ir Įstaigos autotransporto ūkio išlaikymui. Šios išlaidos būtinos 
savalaikiam medicinos personalo nuvykimui pas pacientus užtikrinti, medicinos priemonių 
transportavimui ir kt.  
             Siekiant užtikrinti visiems pacientams reikalingų paslaugų kokybę, prieinamumą ir 
saugumą, pagal poreikius vykdomas medicininės įrangos įsigijimas ir atnaujinimas. Taip pat 
vykdomas nuolatinis medicininės įrangos techninis aptarnavimas ir priežiūra. Šios išlaidos būtinos 
siekiant pacientams teikti kvalifikuotas, nustatytus reikalavimus ir Įstaigos galimybes atitinkančias 
asmens sveikatos priežiūros paslaugas. 
 
2 Uždavinys. Efektyviai organizuoti Įstaigos administracinį ir ūkinį aptarnavimą  
 
 
            Uždaviniu finansuojamos ir kitos, su Įstaigos veikla susijusios paslaugos ar priemonės. 
Kiekvienais metais Įstaiga patiria sąnaudas, susijusias su ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimu, 
moka mokesčius į biudžetą bei įsigyja civilinės atsakomybės draudimą, kuris yra skirtas atlyginti 
nukentėjusiam trečiajam asmeniui padarytą žalą dėl Įstaigos veiklos, teikiant asmens sveikatos 
priežiūros paslaugas. Įstaiga taip pat perka skalbimo, atliekų tvarkymo, buhalterinės ir medicininės 
apskaitos programos aptarnavimo paslaugos ir kt.  
  
          Pagalbai teikti yra 23 gydymo kabinetai, Greitosios medicinos pagalbos skyrius, mokyklų med. 
punktai, Senųjų Trakų, Bijūnų medicinos punktai (iki 2008-01-01 ir Šventininkų , Žaizdrių medicinos 
punktai ),  2 mašinos medicininei pagalbai į namus teikti, ir 4 GMP mašinos su  visa reikalinga įranga ir 
medicininė aparatūra. 
          Veikla vykdoma pagal sutartį su Vilniaus teritorine ligonių kasa, kuri  nustatytu laiku ir tvarka 
apmoka  už  suteiktas asmens sveikatos priežiūros paslaugas. 
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1.ĮSTAIGOS PAGRINDINĖS VEIKLOS RODIKLIAI, VEIKLOS PLANAI  IR  
PROGNOZĖS 2014 METAMS 

                           Lentelė Nr.1 
 

Rodikliai 2012 m. 2013 m. 2013 m. veiklos 
rodiklių % 

Prisirašiusių prie įstaigos gyventojų skaičius: 
iš jų nedraustų 
naujai prisirašiusių 

14 044 
835 
708 

13 928 
823 
645 

 
 
 

Pacientų virš 65 metų skaičius 2263 2289 16,4% 
Vaikų iki 18 metų amžiaus 2562 2516 18% 
Suaugusiųjų 11482 11412 82% 
Miesto gyventojų 6608 6567 47% 
Kaimo gyventojų 7436 7361 53% 
Gimė kūdikių 134 124  
Mirė asmenų 198 207  

Bendras apsilankymų skaičius 
Iš jų: 
dėl ligos 
profilaktiniai apsilankymai 
apsilankymai į namus 
1 gyventojui tenka apsilankymų (su odontologu) 
mokamų apsilankymų 

81088 
      
    67329 
    13759 

1650 
5,7 

1230 

79263 
 

65788 
13475 
1514 
5,6 

2025 

 
 

82% 
18% 

Vidutiniškai per dieną gydytojų vizitams įstaigose 
apsilankiusių pacientų skaičius 
Iš jų pas: 
šeimos gydytojus iš viso 

316 
 
 

234 

324 
 
 

227 

 

vienam šeimos gydytojui 33 33  

gydytojus odontologus iš viso 35 48  

vienam gydytojui odontologui 13 
 

14 
 

 

gydytoją akušerį ginekologą 16 18  

gydytoją chirurgą 31 31  
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Prisirašiusių prie įstaigos pacientų  skaičiaus diagrama už 3 metus: 
 

 
 2013 metais sumažėjo prisirašiusių pacientų skaičius -116 asmenų. Kiek sumažėjo 
nedraustų sveikatos draudimu skaičius. Įstaiga lėšas iš VLK gauna tik už draustus pacientus. 
 Kiekvienais metais daugėja pacientų virš 65 metų ir mažėja jaunesnio amžiaus pacientų. 
 Iš prisirašiųjų gyventojų skaičiaus daugiau kaip 50% sudaro kaimo gyventojai. 
 Mirtingumas palyginus su praėjusiais metais didėja mirė 207 asmenys, gimė 124 
kūdikiai (-84). 
 Visų gydytojų didelis vienos dienos ir vienos valandos darbo krūvis. 
 Profilaktiniai apsilankymai sudaro 18%. 
 Vienam pacientui per metus vidutiniškai tenka 5,6 apsilankymo. 
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GYDYTOJŲ DARBO RODIKLIŲ SUVESTINĖ UŽ 2012 -2013 METUS 
                                                  Lentelė Nr.2 

Apsilankymų 
skaičius 

Apsilankymų namuose 
skaičius 
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pacientų eilės 
dienomis 

A.Tamošaitienė 
     (101) 

1848        +33 3409 6274 +2865 27,9 25,0 74 149 +75 0,4 0,6 0-2 

I.Goldina(102) 2082        -27 9177 9173 -4 36,4 36,5 202 175 -27 0,8 0,7 0-5 

N.Valančauskienė 
     (103) 

2082       +15 8682 9852 +1170 34,5 39,3 144 126 -18 0,7 0,5 0-4 

Z.Maksimavičiūtė 
     (104) 

1634         +4 6745 7514 +769 26,7 29,9 75 45 -30 0,3 0,2 0-1 

R.Malčienė (105) 1857         +3 8669 8226 -443 34,4 32,8 316 332 +16 1,3 1,3 0-4 
A.Kemežienė (106) 1947        -26 7555 8535 +980 30,0 34,0 423 392 -31 1,7 1,6 0-4 

T.Makaršina (107) 1785         -40 6918 7213 +295 27,5 28,7 276 270 -6 1,1 1,1 0-5 
Ž.Orlovskienė 
(108) (atost.kūdikio 
auginimui) 

693           -78 4796 - - 19,0 - 64 - -64 0,3 -  

B.Normantienė 
Gyd. akušerė ginekologė 

 4153 4717 +564 16,5 18,8 - 4 +4 - 0,01 0-3 

 8102 7758 -344 31,0 30,9 70 21 -49 0,3 0,08 0-1 

 
Gydytojai odontologai 

 
68206 

 
69262 

 
+1056 

 
281,0 

 
275,9 

 
1644 

 
1514 

 
-130 

 
6,5 
 

 
6,0 

 
 

G.Zdanavičienė  1598 2284 +686     9,9     10,3 

J.Seliavienė  3091 3097 +6 13,1 14,0  

L.Žvinklytė   854  - 8,1  

D.Radzevičiūtė  2205 3766 +1561 12,3 16,0  

Išankstinei regis-

tracijai skiriama 
25% talonų,suveda-

mi  kas 10 dienų 

VISO ODONTOLOGAI: 
 

 6894 10001 +2253 35,3 48,4 
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 Viso  apsilankymų   padaugėjo  ir  pas   bendro profilio  gydytojus ir gydytojus 

odontologus. 

Žymiai  padidėjo  profilaktinių apsilankymų  pas gydytojus odontologus,  nuo  2013 m.  visiems 

vaikams lankantiems darželius ir mokyklas, išduodant vaiko sveikatos pažymėjimą (F Nr.027-1/a) 

būtina gydytojo odontologo apžiūra ir įrašas. 

 Prirašytų gyventojų skaičius pas gydytojus , dėl pacientų galimybės rinktis savo šeimos 

gydytoją skiriasi, dėl to pacientų laukimo eilės irgi skirtingos. 

 Išankstinei registracijai, pirminiam apsilankymui skiriama 25% talonų, kiti talonai 

paliekami pacientams kuriems gydytojas paskiria atvykti pakartotinai (lieka gydytojų kabinetuose). 

Dar dalis talonų atiduodami į registratūras, kad atvykę į įstaigą pacientai ir pacientai kurie neturi 

galimybės užsiregistruoti internetu ar telefonu, galėtų patekti pas gydytoją. 

 Būtinoji medicinos pagalba pacientams teikiama tą pačią dieną. 

 Siekiant  pagerinti  pacientų  priėmimo pas gydytoją rezultatus ir teikiamų paslaugų 

efektyvumą  prailgintas  pacientų priėmimo laikas. 

 Sumažėjo gydytojų apsilankymų į namus skaičius. 

 Pagal įstaigoje patvirtintą tvarką pacientas visais atvejais turi teisę konsultuotis su 

gydytoju telefonu ir aptarti vizito būtinumą ir laiką.  
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2012/2013 m. vykdytų prevencinių programų skaičius ir  lėšos 
                                                                                       Lentelė Nr.3 

 
Už vykdytas prevencines programas gauta lėšų suma tūkst. Lt  

Asmenų, priskirtinų 

širdies ir kraujagyslių 

ligų didelės rizikos 

grupei, atrankos ir 

prevencijos priemonių 

finansavimo 

programos 

Gimdos kaklelio 

piktybinių navikų 

prevencinių 

priemonių, apmokamų 

iš privalomojo 

sveikatos draudimo 

fondo biudžeto lėšų, 

finansavimo 

programos 

 

Atrankinės 

mamografinės 

patikros dėl krūties 

vėžio finansavimo 

programos 

Priešinės liaukos vėžio 

ankstyvosios 

diagnostikos 

finansavimo 

programos 

Storosios žarnos 

ankstyvosios 

diagnostikos 

programos 

Vaikų krūminių dantų 

dengimo silantinėmis 

medžiagomis 

programos 

 

2012 m. 2013 m. 2012 m. 2013 m. 2012 m. 2013 m. 2012 m. 2013 m. 2012 m. 2013 m. 2012 m. 2013 m. 

Atvejų 

skaičius 

1200 1140 

 

 

1686 

 

1594 

 

 

355 

 

216 

 

 

413 

 

551 

 

851 

 

770 

 

 

193 

 

184 

 

Atvejai % 39,3% 37,12% 

 

 

47,5% 44,9% 

 

18,9% 11,46% 

 

23,3% 31,06% 21,3% 19,3% 

 

17,9% 17,36% 

Suma už 

paslaugas 

 

56587,00 

 

55578,80 11 885,00 11 828,93 4 168,00 2 604,56 15 445,00 21 491,74 20 232,00 18 716,00 5 736,00 5 709,23 

 

 Iš viso programinių paslaugų 2012 m.-4698; 2013 m. -4455 ,gauta lėšų iš  programinių paslaugų  2012 m. – 114 053 ,42Lt.; 

2013 m. -115 929,26 Lt.. 

 Vykdant programinius tyrimus, registratūra naudojasi „Profilaktinių patikrinimų“ programa kuri suvedus paciento 

duomenis pateikia informaciją kokias programines paslaugas pacientui galima atlikti ir surašo juos statistinėje kortelėje. Apie 40% 

pacientų šių tyrimų atlikimą atideda vėlesniam laikui . 
 Informacija apie vykdomas prevencines programas patalpinta įstaigos internetinėje svetainėje www.trakupspc.lt  skelbiama 

rajoniniame laikraštyje, iškabinta skelbimams skirtose vietose. 
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Prevencinės programos tai prioritetinės paslaugos, kada daugelis žmonių turi galimybę 
nemokai išsitirti. Pacientams apdraustiesiems privalomuoju sveikatos draudimu, lėšos prevenciniams 
tyrimams skiriamos iš privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto. Dėl minėtų tyrimų pacientai 
kreipiasi į šeimos gydytoją.  

Gimdos kaklelio vėžio prevencinė programa, skirta moterims nuo 25 iki 60 metų. Pagal ją 
kartą per trejus metus atliekamas citologinis tepinėlio tyrimas. 

Krūties vėžio prevencinė programa skirta moterims nuo 50 iki 60 metų. Pagal ją kartą per 
dvejus metus atliekamas momografinis tyrimas, leidžiantis tiksliai diagnozuoti vėžį ar ikivėžinius 
pakitimus. 

 Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa skirta vyrams nuo 50 iki 75 
metų, bei vyrams nuo 45 metų, kurių tėvai ar broliai yra sirgę prostatos vėžiu. Pagal šią programą kartą per 
dvejus metus atliekamas kraujo tyrimas, parodantis prostatos specifinio antigeno koncentraciją kraujyje. 

Širdies ir kraujagyslių ligų prevencijos programa skirta vyrams nuo 40 iki 55 metų ir 
moterims nuo 50 iki 65 metų, paslauga taikoma vieną kartą per metus. 

 
 
 
GREITOSIOS MEDICINOS PAGALBOS SKYRIAUS RODIKLIAI 
 

 Greitoji medicinos pagalba teikiama: 
 � būtinosios medicinos pagalbos atveju; 
 � ūmių susirgimų atvejais; 
 � įvykus nelaimingiems atsitikimams; 
 � pervežant pacientus kuriems pervežimo metu reikalinga būtinoji medicinos pagalba; 
 � nustatant gimimo ir mirties faktą; 
  
 GMP paslaugos teikiamos Trakų savivaldybės gyventojams 
      Lentelė Nr.4 
 

Rodikliai 2012 m. 2013 m. 

Viso gyventojų skaičius: 
miesto gyventojų 
kaimo gyventojų 

35 176 
16 436 
18 740 

34 246 
15 960 
18 302 

Viso iškvietimų: 
iškvietimų skaičius per parą 
1 brigadai per parą 

6723 
18,4 
6,1 

7423 
20,3 
6,7 

iš bendro iškvietimų skaičiaus: 
kaimo gyventojams 
miesto gyventojams 
vaikams 
vyrams 
moterims 

 
2834 
3889 
777 

2893 
3830 

 
3748 
3675 
659 

3477 
3946 

 
Vidutiniškai per parą GMP automobilis pravažiuoja 
Suteikta mokamų paslaugų 

207 km 
27 196Lt. 

 
 

214 km. 
19 961Lt. 
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GMP IŠKVIETIMŲ STRUKTŪRA    

 

 
 

                                                                                                                            Lentelė Nr.5 
 
Dėl: 
 

       2012 m.       2013 m. 

nelaimingų atsitikimų     966 891 
ūmių susirgimų   4602 4607 
gimdymo ir nėštumo patologijos 58 45 
pervežimų 950 1067 
kūno sužalojimų 699 720 
nušalimų 2 8 
apsinuodijimų 
iš jų alkoholiu ir kt. medžiagomis 

40 
19 

32 
13 

savižudybių 5 5 
miokardo infarktų 19 36 
širdies ritmo sutrikimų 150 226 
hipertoninių krizių 429 612 
insultų 189 248 
padidėjusio kraujospūdžio 321 184 
infekcinių ligų 68 97 
alkoholinių psichozių 18 57 
epilepsija 85 151 
suteikta pagalba ambulatoriškai 2640 2790 
vežamų konsultacijai į skubios pagalbos skyrių 48,7% 49,8% 
hospitalizuotų 1984 2084 
  
 Greitąją medicinos pagalbą teikia 3 brigados, kurios sudėtis: 1 skubiosios pagalbos 
specialistas, 1 vairuotojas. 
 Dirba 13 skubiosios medicinos pagalbos specialistų – 15 etatų; 12 vairuotojų – 15 etatų. 
 Pagalbai teikti skyriuje yra trys pagrindiniai automobiliai ir vienas automobilis rezerve. Visi 
automobiliai įrengti pagal Lietuvos standartą LST EN 1789 „Medicinos transporto priemonės ir jų įranga. 
Greitosios pagalbos automobiliai“. Automobiliai įsigyti prieš 9 metus, prieš 8 metus ir du automobiliai 
prieš 6 metus. 
 Didžiausia rida ~483 tūkstančiai km.  
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 Nuo 2012 m. iškvietimai priimami ir registruojami VšĮ Vilniaus greitosios medicinos 
pagalbos stoties dispečerių tarnybos, įdiegta programinė ir aparatinė įranga, kurių pagalba duomenys 
perduodami GMP brigadoms. 
 Pagrindinis GMP rodiklis yra operatyvumas – laikas nuo iškvietimo užregistravimo iki 
pirmosios medicinos pagalbos teikimo pradžios. 
 Optimalus operatyvumo (pagalbos teikimo) laikas: 
 80% iškvietimų – ne vėliau kaip per 15'mieste; 
 80% iškvietimų – ne vėliau kaip per 25' kaime; 
 
 GMP skyriuje:                       2012 m.                           2013 m. 
 
 mieste iki 15'                            79, 6%                              75, 2% 
 kaime iki  25'                            70, 7%                              68,6% 
 
 Už GMP paslaugas Vilniaus TLK moka pagal aptarnaujamų gyventojų skaičių. Trakų rajono 
savivaldybės gyventojų kiekvienais metai mažėja. 2013 metais sumažėjo  -930. Tuo tarpu iškvietimų 
skaičius kiekvienais metais didėja kaip ir didėja teisės aktais reglamentuoti reikalavimai skubios pagalbos 
teikimui. 
 GMP specialistų skubios pagalbos teikimui paruošimas nefinansuojamas iš Valstybės 
biudžeto. Už kvalifikacijos kėlimo kursus, norintysis dirbti GMP specialistu turi susimokėti pats savo 
lėšomis arba turi apmokėti įstaiga. Gali atsirasti skubios pagalbos specialistų trūkumas. 
 

VEIKLOS UŽDUOČIŲ PLANUOTŲ 2013 m. VYKDYMAS 
          Lentelė Nr.6 

     
Eil. 
Nr. 

Vertinimo rodikliai Planuota 

2013 m. 

Įvykdyta 

2013 m. 

 

1. Kiekybiniai vertinimo rodikliai (finansiniai)   
 1.1. 

     
Finansinis įstaigos veiklos rezultatas Lt 10 000,00 

(pelnas) 
47125,39 
(pelnas) 

1.2..  Įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui dalis proc. neviršyti 60% 56,36% 
1.3.. Sąnaudų valdymo išlaidoms dalis proc. neviršyti 6 % 4,21% 
1.4.. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas, proc. nuo 

bendrųjų įstaigos  pajamų 
5% 6% 

2.Kokybiniai įstaigos veiklos rodikliai: 
2. Kokybiniai vertinimo rodikliai   
2.1. Pacientų pasitenkinimo įstaigos teikiamomis paslaugomis  lygis ir  pacientų skundų 

tendencijos: 
2.1.1. Asmenų, patenkintų įstaigos paslaugomis skaičius siekti 95% 95,7% 
2.1.2. Pacientų skundų skaičius nesiektina 0 
2.2. 
 

Kokybės vadybos sistemos  įdiegimo  ir vystymo laipsnis:   

2.2.1. Vidaus auditas (atliktų patikrinimų sk.) 15 19 
2.2.2. Pagalbos teikimo pacientams standartai  (numatomų 

peržiūrėti, atnaujinti) 
10 16 

2.2.3. Procedūrų standartai (numatomų peržiūrėti, atnaujinti, 
paruošti skaičius) 

10 21 

2.3. 
 

Darbuotojų kaitos įstaigoje rodiklis proc. per metus Iki 3% 1,3% 

2.4. 
 

Prioritetinių paslaugų teikimo dinamika:   

2.4.1. prevencinių programų vykdymas, Lt 100 000,00 Lt. 115926,26 
2.4.2. suteikta  skatinamųjų paslaugų, Lt 190 000,00 Lt. 213993,25 
2.4.3. Siekti papildomo finansavimo už gerus darbo rezultatus 150 000,00 Lt. 209216,10 



2.4.4. Slaugos paslaugos namuose 20 000,00 Lt. 28182,62 
2.5. 

 
Informacinių technologijų diegimo ir vystymo lygis: 

2.5.1. 
 

pacientų registracijos elektroninė sistema.  
Veikia nuo 
2012-11-01 
 

 
 
tęstinė 
 

2.5.2. įstaigos interneto svetainė tęstinė 
 

tęstinė 
 

2.5.3. darbuotojų darbo krūvio apskaita 
 

tęstinė 
 
 

tęstinė 
 
 

 
 
2.5.4. 

 
 
kita (įrašyti) 

 
Dirbama su  „Sveidros“ 
posistemėmis : 
����PRAP „Prirašymo prie 
įstaigos apskaitos“; 
����RSAP„Reabilitacijos 
siuntimų apdorojimo“;        
����APAP „Ambulatorinių 
paslaugų apskaita“ ; 
����nuolat vykdomas infor-
macinės sistemos“Sveidra“ 
ir jos duomenų bazės 
atnaujinimas ir tobulinimas; 
 ����GMP iškvietimų 
perdavimo -priėmimo 
programa „TPMILS“;  
����Naudojamės  
Atliekų susidarymo ir 
tvarkymo duomenų 
registravimo e.ASTA 
sistema 
����atnaujinta“profilaktinės 
programos“ pacientų 
patikros sąsaja su naujomis 
„Sveidros posistemėmis; 
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2. ĮSTAIGOS DALININKAI 
 

 Viešosios įstaigos Trakų pirminės sveikatos priežiūros centro dalininkas yra Trakų rajono 
savivaldybė, turinti 113 894,66 Lt. įstatinio kapitalo įstaigoje. Įstaigos dalininko kapitalo dydis 
finansiniais metais nepasikeitė. 

 
3. ĮSTAIGOS GAUTOS LĖŠOS IR JŲ ŠALTINIAI 

 
Ataskaitiniais finansiniais metais įstaiga gavo                              4 534 265,63 Lt. pajamų. 
Pagrindinis įstaigos finansavimo šaltinis yra privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos 

gautos iš Vilniaus teritorinės ligonių kasos –                                                          4 250 474,50 Lt.: 
• pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugos 2 129 478,91 Lt.; 
• greitosios medicinos pagalbos paslaugos   1 552 001,71 Lt.; 
• PAASP skatinamosios paslaugos      213 993,25 Lt.; 
• PAASP gerus darbo rezultatus       209 216,10 Lt.; 
• slaugos paslaugos namuose         28 182,62 Lt.; 
• vykdomos sveikatos programos       115 929,26 Lt.; 
• KVP išdavimo paslaugos           1 672,65 Lt.; 

Papildomai gautos pajamos ataskaitiniais metais –                                         283 791,13 Lt.: 
• pajamos už suteiktas mokamas paslaugos:iš jų                           1 88 190,88 Lt.; 

mokamos vakcinos                               26 529,12 Lt.; 

odontologinės medžiagos          43 161,43 Lt.; 

odontologinės priemonės          40  880,05 Lt.; 

medicininės paslaugos (prof.patikrinimai, nedrausti, registracija)        47 158,60 Lt.; 

mokamos GMP paslaugos          19 961,20 Lt. 
• „Trakų rajono savivaldybės sveikatos priežiūros įstaigų visuomenės  

sveikatos priežiūros specialistų, vykdančių sveikatos priežiūrą mokyklose“ 
finansavimo pajamos           43 390,00 Lt.; 
( savivaldybės biudžetas – 14 460,00 Lt. ir PSDF biudžetas – 28 930,00 Lt.) 

• panaudotos finansavimo sumos atsargoms ir kitam turtui įsigyti pajamos         52 210,25 Lt.. 
 
 

4. INFORMACIJA APIE ĮSIGYTĄ IR PERLEISTĄ ILGALAIKĮ TURTĄ 
 
 Ataskaitiniais finansiniais metais įstaiga ilgalaikio turto įsigijo už 46 844,50 Lt. 

• medicininė įranga  5 278,00 Lt.; 
• kompiuterinė įranga 2 964,50 Lt.; 
• transporto priemonės                 37 602,00 Lt.; 
• kitas ilgalaikis turtas 1 000,00Lt.. 
Ilgalaikio turto įstaiga nėra niekam perleidusi. 
 

5. ĮSTAIGOS SĄNAUDOS 
     Lentelė Nr.7 

 
Darbo užmokestis ir soc. draudimas 3 310 665,68 Lt. -56,36% nuo įstaigos sąnaudų darbo 

užmokesčiui dalies 
(darbo užm. 2 528 761,70 Lt.; soc. dr. 781 903,98 Lt. ) 

Nusidėvėjimas ir amortizacija 68 269,51 Lt; 

Komunalinių paslaugų ir ryšių 118 615,58 Lt. 

Komandiruočių 2 591,30 Lt.; 

Transporto 282 651,54 Lt. 

Kvalifikacijos kėlimo 12 846,10 Lt. 

Paprastojo remonto ir eksploatavimo 41 154,20 Lt. 

Sunaudotų atsargų savikaina 291 616,30 Lt. 



Kitų paslaugų 321 332,68 Lt. 

Kitos sąnaudos 37 114,82 Lt. 

Viso sąnaudų 4 486 857,71 Lt. 

 
 

6. ĮSTAIGOS DARBUOTOJŲ SKAIČIUS 
  
 Darbuotojų skaičius ataskaitinių finansinių metų pradžioje – 77. 

                          Darbuotojų skaičius 2013 m.  gruodžio 31 d. -  76 darbuotojai: 76 (su antraeilėse pareigose 

dirbančiais), etatų skaičius 86,50. 
                    Įstaigoje dirba 14 gydytojų, 10 turinčių medicinos praktikos licenciją ir 4 gydytojai  turintys 

odontologinės praktikos licencijas, iš jų : 

�8 šeimos gydytojai; 
�1 gydytojas chirurgas;  
�1 gydytojas akušeris ginekologas; 
�4 gydytojai odontologai. 
     Dirbančių slaugytojų skaičius 35, etatų 40,25, iš jų : 

�13 slaugytojų dirba Greitosios pagalbos skyriuje;  
�20 slaugytojų pirminės sveikatos priežiūros centre; 
�2 slaugytojos dirba Senųjų Trakų ir Bijūnų kaimo medicinos punktuose,  
�slaugytojos dirba Trakų Vytauto Didžiojo gimnazijoje ,Trakų vidurinėje mokykloje, Trakų pradinėje 
mokykloje, Senųjų Trakų Andžejaus Stelmachovskio pagrindinėje mokykloje, Senųjų Trakų Kęstučio 
pagrindinėje mokykloje, Bijūnų pagrindinėje mokykloje.  

 
7. ĮSTAIGOS SĄNAUDOS VALDYMO IŠLAIDOMS 

 
 Įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms ( darbo užmokestis, socialinis draudimas, šildymas, 

elektros energija, vanduo, kvalifikacijos kėlimas, ryšiai, kanc.  prekės) finansiniais metais sudarė – 
4,21 proc. 
 Vidutinis metinis 2013 metų darbo užmokestis 
 

Įstaigos vadovo 4 985 Lt. ; 
Šeimos gydytojo 5 582 Lt. ; 
Kiti gydytojai 3 580 Lt. 
Slaugos personalo 2 606  Lt. 
Kito personalo 1 983 Lt. 
 

Viso personalo   2 775 Lt. 
 

8. DUOMENYS APIE ĮSTAIGOS VADOVĄ 
 
 Įstaigos vadovą skiria ir atleidžia įstaigos steigėjas – Trakų rajono savivaldybė. 

Viešajai įstaigai vadovauja vyriausioji gydytoja. Vyriausioji gydytoja dirba 1 etato darbo krūviu. Įstaigos 
vadovo darbo užmokesčio išlaidos finansiniais metais sudarė 59 819,80 Lt.. Kitų išmokų įstaigos vadovui 
neišmokėta. 
 

9. ĮSTAIGOS IŠLAIDOS KOLEGIALIŲ ORGANŲ NARIŲ IŠMOKOMS 
 

 Ataskaitiniais finansiniais metais įstaiga išlaidų kolegialių organų kiekvieno nario darbo 
užmokesčiui ir kitoms įstaigos kolegialių organų narių išmokoms neturėjo. 
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10. ĮSTAIGOS IŠLAIDOS IŠMOKOMS SU VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DALININKU SUSIJUSIEMS 
ASMENIMS 

 
 Ataskaitiniais finansiniais metais įstaiga išlaidų išmokoms su viešosios įstaigos dalininkais 
susijusiems asmenims neturėjo. 
 
 
 Ataskaita paruošta vadovaujantis LR Viešųjų įstaigų įstatymo (1996-07-06 Nr.I-1428) 2004 m. 

naujos redakcijos 12 str. <redakcijos 4,5 nuo 2014 m. sausio 1 d.> 

 

PRIDEDAMA : 2014 m. veiklos užduočių projektas, 2 lapai. 
 
 

 

Vyriausioji gydytoja      Tamara Avsiukevič 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


